
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 โครงการ/กิจกรรม ผลการ
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่าย ระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

1. ด้านการสรรหาและ
บริหารอัตรากำลัง 

1.1 การสรรหาและเลือกสรร
พนักงานจ้าง ตำแหน่ง คนงาน 
สังกัดกองช่าง 2 อัตรา 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

29 ก.ค.68- 
6 ต.ค.68 

ไม่มี ไม่มี 

2. ด้านการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

2.1 ให้โอนผู้ผ่านการสรรหา
เพ่ือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสาย
งานผู้บริหาร 1 ราย ตำแหน่ง 
เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
ไปดำรงตำแหน่ง หัวหน้าฝ่าย
อำนวยการ ทต.ปากน้ำชุมพร 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

6 ม.ค.68 - 
27 ม.ค.68 

ไม่มี ไม่มี 

 2.2 รับโอนพนักงานเทศบาลผู้
ผ่านการสรรหาเพ่ือแต่งตั้งให้
ดำรงตำแหน่งสายงานผู้บริหาร 
2 ราย 1. ตำแหน่ง หัวหน้าฝา่ย
บริหารงานคลัง (นักบริหารงาน
การคลัง ระดับต้น) ทต.วังไผ่ 
มาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการ
กองคลัง 2.ตำแหน่ง หัวหน้า
ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข (นัก
บริหารงานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม ระดับต้น) ทม.หลัง
สวน มาดำรงตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขฯ 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

6 ม.ค.68 - 
27 ม.ค.68 

ไม่มี ไม่มี 

 

 

 



 โครงการ/กิจกรรม ผลการ
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่าย ระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

 2.3 ให้โอนผู้ผ่านการสรรหา
เพ่ือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสาย
งานผู้บริหาร 1 ราย ตำแหน่ง 
หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ (นัก
บริหารงานการคลัง  ระดับต้น)
ไปดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการ
กองคลัง ทต.บางสน 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

12 มี.ค.68 - 
27 มี.ค.68 

ไม่มี ไม่มี 

 2.4 รับโอนพนักงานเทศบาลผู้
ผ่านการสรรหาเพ่ือแต่งตั้งให้
ดำรงตำแหน่งสายงานผู้บริหาร 
1 ราย ตำแหน่ง นักวิชาการ
พัสดุชำนาญการ ทต.นาโพธิ์
พัฒนา มาดำรงตำแหน่ง 
หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ (นัก
บริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

20 พ.ค.68 - 
4 มิ.ย.68 

ไม่มี ไม่มี 

 2.5 ให้โอนผู้ผ่านการสรรหา
เพ่ือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสาย
งานผู้บริหาร 1 ราย ตำแหน่ง 
เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
ไปดำรงตำแหน่ง หัวหน้าฝ่าย
ปกครอง (นักบริหารงานทั่วไป  
ระดับต้น) ทต.ปะทิว 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

20 พ.ค.68 - 
4 มิ.ย.68 

ไม่มี ไม่มี 

 

 

 



 โครงการ/กิจกรรม ผลการ
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่าย ระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

 2.6 รับโอนพนักงานส่วน
ท้องถิ่นอ่ืนมาบรรจุและแต่งตั้ง
เป็นพนักงานเทศบาล ตำแหน่ง 
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
สังกัดสำนักปลัดเทศบาล 1 
ราย 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

26 มิ.ย.68 - 
8 ส.ค.68 

ไม่มี ไม่มี 

 2.7 ให้โอนพนักงานเทศบาล 
ตำแหน่ง ปลัดเทศบาล       
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับ 
กลาง) 1 ราย ไปทม.ท่ายาง 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

1 ก.ค.68 - 
2 ต.ค.68 

ไม่มี ไม่มี 

 2.8 ให้โอนพนักงานเทศบาล 
ตำแหน่ง นักวิชาการสุขาภิบาล
ปฏิบัติการ 1 ราย ไป 
ทน.สุราษฎร์ธานี 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

4 ก.ค.68 - 
16 ต.ค.68 

ไม่มี ไม่มี 

 2.9 การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน ครั้งที่ 1/2568 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

1 ต.ค.67- 
31 มี.ค.68 

สำนัก/กองต่างๆ ส่ง
แบบประเมินให้งาน

การเจ้าหน้าที่
ค่อนข้างช้า ทำให้

การดำเนินการในการ
เลื่อนเงินเดือนจึง
ค่อนข้างล่าช้า 

กำชับให้สำนัก/
กองต่างๆ ส่งแบบ

ประเมินของ
บุคลากรในกองให้

รวดเร็วยิ่งขึ้น 

 

 

 

 



 โครงการ/กิจกรรม ผลการ
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่าย ระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

 2.10 การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน ครั้งที่ 2/2568 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

1 เม.ย.68- 
30 ก.ย.68 

สำนัก/กองต่างๆ ส่ง
แบบประเมินให้งาน

การเจ้าหน้าที่
ค่อนข้างช้า ทำให้

การดำเนินการในการ
เลื่อนเงินเดือนจึง
ค่อนข้างล่าช้า 

กำชับให้สำนัก/
กองต่างๆ ส่งแบบ

ประเมินของ
บุคลากรในกองให้

รวดเร็วยิ่งขึ้น 

 2.11 พนักงานครูเทศบาล
ลาออกจากราชการ ขอรับ
บำนาญ 1 ราย 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

5 มี.ค.68- 
28 พ.ค.68 

ไม่มี ไม่มี 

 2.12 พนักงานจ้างตามภารกิจ
ลาออก ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานพัสดุ 1 ราย 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

5 ก.ย.68- 
9 ก.ย.68 

ไม่มี ไม่มี 

 2.13 การบันทึก  ปรับปรุง  
และแก้ไขข้อมูลทะเบียนประวัติ
ของบุคลากรในระบบ  LHR  

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ เป็นปัจจุบัน 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

1 ต.ค.67- 
30 ก.ย.68 

ไม่มี ไม่มี 

3. ด้านการพัฒนา
บุคลากร 

3.1 การประชุมและการ
สัมมนาทางวิชาการสมาคม
สันนิบาตแห่งประเทศไทย ครั้ง
ที่ 1/2568 

ปลัดเทศบาลเข้า
ร่วมการประชุมฯ 

แล้วเสร็จ 

200,000 3,320 19 – 21 ก.พ.
68 

ไม่มี ไม่มี 

 3.2 โครงการฝึกซ้อมแผน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

20,000 18,480 25 มี.ค.68  ไม่มี ไม่มี 

 3.3 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการสร้างความ
ปรองดองและสมานฉันท์ 
(กิจกรรมจิตอาสา) 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

20,000 2,400 1 ต.ค.67- 
30 ก.ย.68 

ไม่มี ไม่มี 

 



 โครงการ/กิจกรรม ผลการ
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่าย ระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

 3.4 โครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการหลักสูตร “การ
เตรียมความพร้อมในการขอรับ
การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี สำหรับ อบจ. 
เทศบาล และ อบต. ผ่านระบบ 
BBL พร้อมเทคนิค และ
เครื่องมือเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน” 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนปฏิบัติการ
เข้าร่วมการ
ฝึกอบรมแล้ว

เสร็จ 

35,000 3,714 13 – 15 ธ.ค.
67 

ไม่มี ไม่มี 

 3.5 โครงการฝึกอบรมเรื่อง 
“เทคนิคการบริหารทรัพยากร
บุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ระบบส่วนราชการ 
ระดับตำแหน่ง การปรับปรุง
ตำแหน่ง การเขียนผลงานสู่
ตำแหน่งที่จะแต่งตั้ง พร้อมการ
เลื่อนเงินเดือนข้าราชการฯ” 

นักทรัพยากร
บุคคลชำนาญการ

เข้าร่วมการ
ฝึกอบรมแล้ว

เสร็จ 

200,000 7,684 26 – 28 ก.พ.
68 

ไม่มี ไม่มี 

 3.6 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร 
“การบันทึกบัญชีในระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (New e-
LAAS) ของหน่วยงานภายใต้
สังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ทุกหน่วยงาน) โดยการ
ฝึกปฏิบัติจริงในระบบ online” 

เจ้าพนักงาน
ธุรการชำนาญ

งานและผู้ช่วยเจ้า
พนักงานธุรการ 
(กองการศึกษา) 

เข้าร่วมการ
ฝึกอบรมแล้ว

เสร็จ 

35,000 17,593 19 – 21 ก.พ.
68 

ไม่มี ไม่มี 

 



 โครงการ/กิจกรรม ผลการ
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่าย ระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

 3.7 อบรมเชิงปฏิบัติการ 
Upskill การใช้นวัตกรรมดิจิทัล
เพ่ือการปฏิบัติงานสำหรับ
บุคลากรภาครัฐ รุ่นที่ 9 

หัวหน้าสำนัก
ปลัดเทศบาลและ

นักทรัพยากร
บุคคลชำนาญการ 

เข้าร่วมการ
ฝึกอบรมแล้ว

เสร็จ 

200,000 600 30 มี.ค.68 
** 

ไม่มี ไม่มี 

 3.8 อบรมเชิงปฏิบัติการ 
Upskill การใช้นวัตกรรมดิจิทัล
เพ่ือการปฏิบัติงานสำหรับ
บุคลากรภาครัฐ รุ่นที่ 9 

นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน

ชำนาญการ 
เข้าร่วมการ
ฝึกอบรมแล้ว

เสร็จ 

35,000 300 30 มี.ค.68 
** 

ไม่มี ไม่มี 

 3.9 อบรมเชิงปฏิบัติการ 
Upskill การใช้นวัตกรรมดิจิทัล
เพ่ือการปฏิบัติงานสำหรับ
บุคลากรภาครัฐ รุ่นที่ 9 

ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) 
เข้าร่วมการ
ฝึกอบรมแล้ว

เสร็จ 

35,000 300 30 มี.ค.68 
** 

ไม่มี ไม่มี 

 3.10 โครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการแนวทาง “เตรียม
ความพร้อมเพ่ือการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี
และการเตรียมความพร้อมเพ่ือ
รองรับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเป็นหน่วยรับ
งบประมาณ” 

นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน
ชำนาญการเข้า

ร่วมการฝึกอบรม
แล้วเสร็จ 

35,000 2,992 22 พ.ค.68 
** 

ไม่มี ไม่มี 

 

 



 โครงการ/กิจกรรม ผลการ
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่าย ระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

 3.11 โครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการหลักสูตร “การจัดทำ
งบทดลองมือ (excel) พร้อมกับ
การบันทึกบัญชีระบบ NEW e-
LAAS (อปท.) เพื่อยืนยันยอด
กรณีนำข้อมูลย้อนหลัง” 

ผู้อำนวยการกอง
คลังเข้าร่วมการ
ฝึกอบรมแล้ว

เสร็จ 

100,000 9,156 1 – 3 มิ.ย.68 ไม่มี ไม่มี 

 3.12 โครงการฝึกอบรม
หลักสูตร “การจัดซื้อหรือจ้าง 
การจัดทำร่างขอบเขตงาน การ
กำหนดราคากลาง การจัดทำ
รายงานขอซื้อขอจ้าง การ
อุทธรณ์ การทำสัญญา การ
บริหารสัญญา การตรวจรับพัสดุ 
การบริหารพัสดุ การแบ่งซื้อ
แบ่งจ้าง การปฏิบัติวิธีการ
จัดซื้อจัดจ้างพัสดุที่รัฐต้องการ
ส่งเสริมหรือสนับสนุนและการ
จัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” 

เจ้าพนักงานพัสดุ
ชำนาญงานเข้า

ร่วมการฝึกอบรม
แล้วเสร็จ 

100,000 8,088 20 – 22 มิ.ย.
68 

ไม่มี ไม่มี 

 3.13 โครงการอบรมสัมมนา
การบังคับใช้กฎหมายเกี่ยวกับ
ป้ายโฆษณาบนทางสาธารณะ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 

นิติกรชำนาญการ
เข้าร่วมการ
ฝึกอบรมแล้ว

เสร็จ 

200,000 4,472 23 – 25 มิ.ย.
68 

ไม่มี ไม่มี 

 

 



 โครงการ/กิจกรรม ผลการ
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่าย ระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

 3.14 การอบรมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการเป็นหน่วยรับ
งบประมาณตาม
พระราชบัญญัติวิธีการ
งบประมาณ พ.ศ.2561 ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
เป็นหน่วยรับงบประมาณฯ” 

นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน
ชำนาญการเข้า

ร่วมการฝึกอบรม
แล้วเสร็จ 

35,000 11,104 25 – 27 มิ.ย.
68 

ไม่มี ไม่มี 

 3.15 โครงการอบรมสัมมนา
เชิงปฏิบัติการแนวทางการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2571 – 2575) และการ
ประสานแผนพัฒนาระดับพ้ืนที่ 
(One Plan) 

นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน
ชำนาญการเข้า

ร่วมการฝึกอบรม
แล้วเสร็จ 

35,000 11,904 21 – 23 ก.ค.
68 

ไม่มี ไม่มี 

 3.16 โครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการหลักสูตร “การ
ตรวจสอบรายงานทางการเงิน 
การตรวจสอบข้อมูลรับ-จ่ายเงิน 
การบันทึกสินทรัพย์ การคิดค่า
เสื่อมราคาสะสม การเตรียม
ความพร้อมปิดบัญชี ประจำปี 
2568 และการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี/
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
2569 ของหน่วยงานภายใต้
สังกัด อปท. (หน่วยงานลูก)”  

ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ (กอง
การศึกษา) 
เข้าร่วมการ
ฝึกอบรมแล้ว

เสร็จ 

35,000 8,060 8 – 10 ส.ค.
68 

ไม่มี ไม่มี 

 



 

 โครงการ/กิจกรรม ผลการ
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่าย ระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

 3.17 การอบรมหลักสูตร
ผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุที่มี
ภาวะพ่ึงพิง (CARE 
MANAGER) ประจำปี พ.ศ.
2568 

ผู้อำนวยการกอง
สาธารณสุขฯ  
เข้าร่วมการ
ฝึกอบรมแล้ว

เสร็จ 

10,000 
 

3,624 25 – 29 ส.ค.
68 

 

ไม่มี ไม่มี 

 3.18 โครงการฝึกอบรม
หลักสูตร  “ฝึกปฏิบัติใช้                                
งานและบันทึกข้อมูลเข้าใน
ระบบดิจิทัลเพ่ือการพัฒนา
วิชาชีพทางการศึกษาท้องถิ่น 
(D-LEP) สำหรับผู้ใช้งานระบบ
ตำแหน่งครู ผู้ใช้งานระบบ
ผู้ดูแลระบบสถานศึกษา และ
ผู้ใช้งานระบบผู้ดูแลระบบส่วน
ราชการด้านการศึกษา อบจ. 
อบต. เทศบาลฯ” 

นักทรัพยากร
บุคคลชำนาญการ 
เข้าร่วมการอบรม

แล้วเสร็จ 

200,000 8,012 12 – 14 ก.ย.
68 

ไม่มี ไม่มี 

4.  ด้านการธำรงรักษาไว้  
และแรงจูงใจ 

4.1 ประกาศเทศบาลตำบล
มาบอำมฤต เรื่อง  พนักงาน
เทศบาลผู้มีผลการปฏิบัติงานอยู่
ในระดับดีเด่น รอบการประเมิน
ครั้งที่ 1 ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 

ดำเนินการแล้ว
เสร็จ 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

14 พ.ค.68 
** 

ไม่มี ไม่มี 

 

 

 



 

 โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ งบประมาณ ผลการใช้จ่าย ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

 4.2 ประกาศเทศบาลตำบล
มาบอำมฤต  เรื่อง  พนักงาน
เทศบาลผู้มีผลการปฏิบัติงานอยู่
ในระดับดีเด่น รอบการประเมิน
ครั้งที่ 2 ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 

ดำเนินการแล้วเสร็จ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

10 ต.ค.68 
** 

ไม่มี ไม่มี 

5.  ด้านคุณธรรม  
จริยธรรม  และวินัย
ข้าราชการ 

5.1 กิจกรรมยกย่องบุคคล
ต้นแบบคุณธรรม  จริยธรรม  
และมีจิตสาธารณะภายในและ
ภายนอกองค์กร 

ดำเนินการแล้วเสร็จ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้
งบประมาณ 

12 ธ.ค.67- 
14 ก.พ.68 

ไม่มี ไม่มี 

 5.2 โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากร
เทศบาล 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 15,000 15,000 14 ก.พ.68 
** 

ไม่มี ไม่มี 

 

 

** หมายเหตุ : การระบุระยะเวลาดำเนินการในเอกสารฉบับนี้ ในกรณีที่ระบุวันที่ดำเนินการในวันใดวันหนึ่งหมายถึงโครงการ/กิจกรรมนั้น มีระยะเวลาดำเนินการ 1 วัน 

 

 

 

 

 

 



ประเภทต ำแหน่ง กรอบอัตรำก ำลัง กรอบมีเงนิ กรอบคนครอง อัตรำว่ำง (ตำมงบ)

1.ข้าราชการ

 • บริหารท้องถ่ิน 1 1 1 0

 • อ านวยการท้องถ่ิน 7 7 5 2

 • วิชาการ 7 7 5 2

 • ท่ัวไป 9 9 7 2

 • พนักงานครูเทศบาล 6 6 2 4

2.พนักงานจ้าง

 • ตามภารกิจ 26 26 25 1

 • ท่ัวไป 19 19 16 3

รวมท้ังส้ิน 75 75 61 14

สถติิกรอบอัตรำก ำลัง กรอบมีเงนิ กรอบคนครอง จ ำแนกตำมประเภทต ำแหน่ง 

(ณ 30 กันยำยน 2568)
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